II CO.IN. & impegnato da tempo nel processo di eliminazione delle barriere
architettoniche attraverso I'adeguamento delle strutture esistenti e Ia
progettazione corretta delle nuove realizzazioni. Il campo di azione spazia dalle
abitazioni all'arredo urbano, dagli edifici pubblici alle aree verdi comprendendo
anche la realizzazione di ausili. Durante questi anni di attivita si € costituito,
all'interno del Consorzio, un selezionato gruppo di esperti in materia, collegato
con i piu attivi professionisti e studi tecnici specializzati nella progettazione
accessibile.

Tale gruppo di esperti, collegato in rete con colleghi di tutta I'ltalia, € in grado di
fornire, sia per le strutture pubbliche che per i privati, i servizi elencati di seguito:

« Sopralluoghi e ricognizioni per la valutazione dell'esistenza di barriere
architettoniche;

« Assistenza tecnica per il superamento delle barriere architettoniche;

« Progettazione di ambienti e servizi accessibili;

« Consulenza su ausili tecnici per disabilita fisiche e sensoriali;

« Consulenza sulla bibliografia esistente;

« Addestramento e formazione di tecnici, professionisti, operatori turistici,
docenti ecc.
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Nell'ambito di queste attivita, il CO.IN. collabora attivamente alla
realizzazione del corso annuale di_formazione post lauream
"PROGETTARE PER _TUTTI senza barriere architettoniche” che si
svolge con il patrocinio della Facolta di Architettura dell'Universita degli
Studi "La Sapienza" di Roma. Il corso & diretto dal Prof. Arch. Fabrizio
Vescovo, ed é rivolto ai laureati in Architettura, Ingegneria Civile e lauree
equipollenti ma € ammessa la partecipazione anche agli altri interessati in
qualita di uditori.

Per informazioni contattare:

CO.IN. Cooperative Integrate ONLUS
Tel ++39-0671290143

Fax ++39-0671290144

E-Mail: corsoppt@coinsociale.it
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